AANVRAAG TOT AANVULLENDE VERGOEDING VOOR VOLLEDIGE WERKLOOSHEID

F8

voor arbeid(st)ers jonger dan 55 jaar

Terugzenden naar :

Referentie NE. vovvvvevecvenieesiecs s

SOCIAAL FONDS VOOR DE KOETSWERKONDERNEMINGEN (P.S.C. 149.02)

Jules Bordetlaan 164 - 1140 BRUSSEL

Tel. 02/776.78.71
Mail fonds@febelcar.com

IN'TE VULLEN DOOR DE ARBEID(ST)ER

NAAM s VOOMNAAM et
SITAAL R 1 PR BUS e
Postnummer GBMBENME et eessssessess s ees s
RijksregisternummerHH LJLJ HLJHLJHLJH Tl i [ i

Tewerkstelling : [ ] Voltiids [ ] Deeltijds

savee L JLJLILILILS LILILIL) LILJLIL

Indien buitenlands rekeningnummer, BIC nr. invullen|_ J|_ J\_ J |_ J \_ J \_ J |_ J \_ J

comitées ressorteren

voor de ijzernijverheid (P.C. 104)
voor de voortbrenging van non-ferro metalen (P.C. 105)
voor de metaalbouw (P.C. 111)

voor het garagebedrijf (P.C. 112)

voor de wapensmederij met de hand (P.C. 147)

ANCIENNITEIT : Hierbij bevestig ik ten minste 5 jaar tewerkgesteld te zijn geweest in één of meerdere ondernemingen die onder één van de volgende paritaire

voor de sectoren verwant aan de metaal-, machine- en elektrische bouw (P.S.C. 149.1, 149.2, 149.3, en 149.4)

voor de ondernemingen waar teruggewonnen grondstoffen opnieuw ter waarde worden gebracht (P.S.C. 142.1)

OVERZICHT VAN TENMINSTE 5 JAAR

NGBM WETKZEVET  1ooiveivieiseiseisens e sssnes NGAM WETKZEVET oot
SHABL  ovvvvrnesris s Mevrirronns TLJR LU OO Mevvrirrons bUS ovvvvee.
Postcode  ...vvviriiniinns GEMEENIE  wovvvvvssuvmsssssssmnssss s ssonn Postcode  .oveviivinnn, GEMEENLE ..vvvvvvevvvvssissssisessisssssis s
pzor [ JLILS-LILJLILILILILT-Lo0 ) frszo LOLILS-LILSJLILILILILT-L L]
In dienst van ..o [ [ L] QRO [ i [ i, In dienst van .....ceevevnns [ [ v, tOt v [ [
NBAM WETKIEVET ovooiieeiseeee e NGAM  WETKZEVET oottt
SHABL  ovvvvrnesries s Mevrrrronns TLJ SAAE oo Mevrrirnons bUS ovvvvee.
Postcode v GEMEENIE  wovvveesnssssssssnss s sssensonn Postcode  .oveviiiiinnn, GEMEENE ovvvvvesrvvivininsisisessiimssss i
pzor L JLILS-LILJLILILILILT-Lo0 ) frszon LOLILS-LILIJLILILILILT-L L]
In dienst van —...vvivnnnne. [ [ QR [ [ In dienst van ......oeeevves [ [, (G [ [ v,
..................... O B | S Handtekening van de arbeid(st)er

voorafgegaan door de vermelding “echt en waarachtig verklaard”
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IN'TE VULLEN DOOR DE WERKGEVER

Naam of maatschappelijke DENAMING VAN 8 WETKZEVET ......evvvueireusiverirsirensiseser st ettt s bt e b s bbbt bbbt bbb bbb bbb bbbt bbb s
SETABE  1voiseiseis s M i Bus

POSENUMMET oo ene GEMEENE oovvevvrsessusssussus s s s s bbb R s

Rs.z. olledigr | | L /L LI ILIL LT -LTL]

Ondergetekende werkgever verklaart op zijn eer dat de hierna vernoemde arbeid(st)er definitief werkloos gesteld werd om een andere reden dan zware fout op basis

van artikel 37 van de wet op de arbeidsovereenkomsten op datum van ................ [T T (laatste dag van de opzegtermijn).

..................... OO b | SO Handtekening van de werkgever
voorafgegaan door de vermelding “echt en waarachtig verklaard”

IN'TE VULLEN DOOR HET BETALINGSORGANISME VAN DE WERKLOOSHEIDSVERGOEDING

ONAEIGEIEKENAR,  ovveviseiseireriest ettt bt bbb bbb RS R SRR b1
bediende Van het DEAlNGSOTZANISME  ..ovuuiivuiiosieiicice s bbb 8848818088

DEVESHIZE AL +ovveveeverrereeteriere ettt ettt ettt et eb e et bbbt bbb b ke bk kb ek bbbk bbbk b bbbt b e r bbb n b e (naam,  voornaam)

..................... OO b | NSO Handtekening van de afgevaardigde

Stempel van het organisme

OPMERKING

De rechthebbende en de uitbetalingsinstelling worden verzocht de juistheid van alle vermeldingen, inzonderheid het volledig rijksregisternummer en datums, te verifiéren en
desgevallend, volgens de voorziene procedure, te vragen gegevens te wijzigen. Uw persoonsgegevens zullen worden opgenomen in het databestand van het sociaal fonds. De
persoonsgegevens die u via dit formulier verstrekt, worden verwerkt door het sociaal fonds voor de koetswerkondernemingen. Zij worden verwerkt conform de bepalingen van de
Europese Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG) van 27 april 2016. Het sociaal fonds verwerkt de persoonsgegevens enkel voor het doeleinde waarvoor ze worden
ingezameld,zijnde de wettelijke verplichting tot de regeling en de verzekering van de toekenning en uitkering van de aanvullende vergoedingen aan de arbeiders van het PSC 149.02.
De persoonsgegevens worden ingezameld zolang dit hiervoor nodig is. U heeft het recht om inzage te vragen in uw eigen persoonsgegevens. U kunt uw eigen persoonsgegevens
opvragen, inkijken en zo nodig laten corrigeren. In bepaalde gevallen en indien daarvoor goede redenen zijn, kunt u vragen om uw persoonsgegevens te wissen. Om deze rechten
uit te oefenen, neemt u contact op met het sociaal fonds.

Formulier editie 2018



